KLAUZULA INFORORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY
W BP POLSKA SERVICES SP. Z 0.0.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest BP Polska Services Sp. z 0.0. z siedzibg
w Krakowie, 31-154, ul. Pawia 9, KRS:0000332835 (dalej jako: ,Administrator”), z ktérym
mozna skontaktowa¢ sie za pomocg adresu e-mail: dane@bp.com.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora w nastepujacych celach:

a) realizacji procesu rekrutacji, do ktérego wystat/a Pan/i zgtoszenie na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. (dalej: ,RODO”) w zw. z 22" § 1 Kodeksu pracy,
awprzypadku gdy zakres danych przekazanych przez Pania/Pana
w dokumentach aplikacyjnych przekracza wymagany przepisami prawa — na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. zgody wyrazonej poprzez wyrazne dziatanie
potwierdzajgce, polegajgce na zamieszczeniu w dokumentach aplikacyjnych
dodatkowych informacji, niewymaganych przepisami prawa.

b) prowadzenia przysziych proceséw rekrutacyjnych, w przypadku wyrazenia
zgody - przez okres roku od zakonczenia procesu rekrutacji, do ktérego wystat/a
Pan/i zgtoszenie, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO;

c) w przypadku wyrazenia odrebnej zgody — w celu przeprowadzenia spotkan
online z uzyciem programow eRecruiter lub Teams, na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
a) RODO;

d) w celu realizacji prawnie uzasadnionych intereséw Administratora w postaci
ustalenia, obrony i dochodzenia roszczen na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO -
nie dtuzej niz przez okres przedawnienia roszczeh przewidziany w przepisach
powszechnie obowigzujacych;

e) w przypadku wyrazenia odrebnej zgody — w celu udostepnienia danych
podmiotom prowadzacym partnerskie w ramach jednego regionu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji przez te podmioty, na podstawie art. 6
ust. 1 lit. a) RODO;

Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym w art. 22" Kodeksu pracy jest
obowigzkowe. Podanie danych w pozostatym zakresie jest dobrowolne. Brak wyrazenia zgody
na przetwarzanie danych w konkretnym celu nie ma wptywu na udziat w rekrutacji, do ktorej
zostato przekazane zgtoszenie.

Odbiorcy danych:

a) Dane osobowe zostang powierzone spétce BP Europa SE Oddziat w Polsce (KRS:
0000345546), ktora obstuguje proces rekrutacyjny. BP Europa SE Oddziat w Polsce
zapewnia uzycie zaawansowanych srodkéw technicznych w celu zabezpieczenia
poufnosci transmisji.

b) Panstwa dane osobowe moga byc¢ takze przekazywane podmiotom wspétpracujgcym
z Administratorem w zakresie Swiadczenia ustug, wsparcia IT, podmiotom
zapewniajgcym obstuge kadrowo-ksiegowg oraz operatorowi portalu rekrutacyjnego,
a takze podmiotom uprawnionym do dostepu do nich na podstawie przepiséw prawa.

c) Dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione w szczegdlnosci podmiotom prowadzgcym
partnerskie i dilerskie stacje BP w ramach jednego regionu, jezeli wyrazi Pan/i na to
dodatkowg zgode.

d) W zwigzku z prowadzeniem dalszych etapow rekrutacji poprzez ustuge spotkan online,
Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazywane poza obszar EOG, w tym do USA.


mailto:dane@bp.com

Jesli dane osobowe sg udostepnianie innym odbiorcom zlokalizowanym poza EOG,

odbywa sie to wylgcznie:

e narzecz podmiotow zlokalizowanych w panstwa, ktére Komisja Europejska uznata
za spetniajgce standardy bezpiecznego i zgodnego z prawem przetwarzania
danych osobowych na podstawie tzw. decyzji o adekwatnosci lub

e na podstawie kompleksowego i globalnego mechanizmu zgodnosci, ktory
obejmuje odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne (w tym w szczegdlnosci
Standardowe Klauzule Umowne) w celu zapewnienia, ze dane osobowe sg
chronione zgodnie z prawem ochrony danych osobowych.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu
rekrutacji, w zwigzku, z ktérym zostato przestane zgtoszenie, do czasu jej zakonczenia
(rozstrzygniecia). Po tym czasie dane mogg byé przetwarzane przez okres zabezpieczenia
roszczen zwigzanych z przeprowadzong rekrutacjg. Dodatkowo, w przypadku wyrazenia zgod,
dane mogg zostaé wykorzystane w przysztosci w celu przeprowadzenia innych procesow
rekrutacyjnych jednak przez okres nie dtuzszy niz 1 rok od dnia wyrazenia zgody.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do
tresci swoich danych; prawo do sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania
danych; wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/a danych osobowych, przenoszenia
danych do innego Administratora danych, a takze wycofania udzielonej zgody w dowolnym
momencie, przy czym cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Ponadto przystuguje Pani/Panu uprawnienie do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Informacje jak wnieS¢ skarge mozna znalezé na stronie:
https://uodo.gov.pl/.

Zgody pod formularzem rekrutacyjnym:

|:| Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez BP Polska
Services sp. z 0.0. w celu wziecia pod uwage mojej kandydatury, a tym samym
umozliwienia mi uczestnictwa w przysztych rekrutacjach prowadzonych przez BP
Polska Services Sp. z 0.0.

|:| Wyrazam zgode na przekazanie moich danych osobowych podmiotom
prowadzgcym partnerskie w ramach regionu dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji przez te podmioty.

|:| Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu prowadzenia
rozmow rekrutacyjnych z wykorzystaniem ustugi spotkan online udostepnione;j
przez eRecruiter lub Teams Jestem Swiadomy, ze moje dane osobowe moga
zostac przekazane do podmiotu majgcego siedzibe w kraju poza EOG (USA).
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